
     

 

 

 

 

 

今、「働き方改革」、「新型コロナウィルス感染症」といった環境の変化に現場力の向上が求められています。業種に

関わらず、今までの「当たり前」の検証がカギとなり、現状の課題整理、見える化を行い、その中から課題に対する

対処法を検討する必要があります。課題解決に向けての取り組みについて、「仕事の流れ」、「品質（サービスの提供）

の安定と向上」を実現する職場環境について一緒に考えるセミナーです。 

日 時：令和３年１月１５日（金）、１月２２日（金） 全２回 いずれも １４：００～１６：００ 

会 場：大阪狭山市文化会館（SAYAKA ホール）2階 大会議室 L （大阪狭山市狭山 1-875-1） 

講 師：皆川 健多郎 氏（大阪工業大学 工学部 環境工学科 教授） 

 

 

 

 

 

    森田 誠 氏（ものづくり 知好楽 代表） 

 

 

 

 

 

内 容： 

第１回 能力を引き出す現場づくり 第２回 標準化は現状理解することから 

現場はまだまだ能力を持っているにもかかわらず、さま

ざまなムダがその発揮を阻止しています。能力を発揮でき

る現場をつくり、働き方を見直します、今回はワークショ

ップも通じて、その取り組みについて学びます。 

仕事を標準化することは、現状を見直すことから始めま

す。働きやすい環境づくりは、日頃「当たり前」と思って

いることを見つめなおしてみることで新たな気づきが生ま

れます。現状の棚卸と新たな基準作りについて考えます。 

対 象：働き方改革、人材不足の中「業務効率」を高め生産性を高めたいと考える中小企業経営者、 

小規模事業者、管理監督者の皆様 

定 員：１５名（先着順）※お申込は、下記の「受講申込書」でＦＡＸ、又は電話にてお申込下さい。 

主 催：河内長野市商工会 河内長野市昭栄町７番３号  

ＴＥＬ：０７２１－５３－９９００／ＦＡＸ：０７２１―５２－２６０６ 

大阪狭山市商工会 大阪狭山市今熊１－５４０－３  

ＴＥＬ：０７２－３６５－３１９４／ＦＡＸ：０７２－３６６－８５８４ 

共 催：ＭＯＢＩＯ（ものづくりビジネスセンター大阪） 

 

受講申込書（必要事項を記載の上、ＦＡＸにてお申込下さい）          【申込締切日：１／８（金）】 

事業所名  ＴＥＬ  

所 在 地  ＦＡＸ  

参加者名 （役職名：      ）                 【 □ 1／15 ・ □ 1／22 】 

参加者名 （役職名：      ）                 【 □ 1／15 ・ □ 1／22 】 

※お申込いただいた皆様の情報は、当日の参加者名簿を作成するための参考にさせていただく他、本事業に関連する事務連絡並びに当会からの各種情報提供に使用させて頂きます。 

同大学にて教鞭を執る一方、日本ＩＥ協会、関西ＩＥ協会、大阪商工会議所などで外部セミナー講師も

多数務めている。また専門誌「ＩＥレビュー」の編集委員を務めるとともに取材レポーターとして執筆

活動も行っている。大企業のみならず中小企業も含め年間５０以上の製造現場を訪ねた知識を活用し、

現場における原理・原則を中心とした全員総攻撃のカイゼン活動について研究を推進中。 

民間製造業で勤務の後、公共職業訓練で製造系科目の職業訓練指導員を約３６年間勤め、定年退職を機

に個人事業「ものづくり知好楽」を開業。現在、中小製造業の技術支援と人材育成支援・ものづくりの

歴史の伝承と、中小機構の中小企業アドバイザー、ミラサポ専門家（中小企業庁委託事業とした、中小・

小規模事業者支援事業）などで、企業支援を行っています。 

 

 
全 ２ 回 

令和２年度大阪府地域活性化支援事業 

参 加 費 

無 料 

理想の職場づくり、人づくりのために、一緒に考えましょう！！ 

～ コロナ禍において、何が求められているのか？何ができるのか？ ～ 

 

 現場力を高める仕組みづくりセミナー   

 


